
AREA SPECIALISTICA

Logistica e Trasporti

Le Persone giuste per le Aziende
che fanno muovere il Paese



La logistica non si ferma
Collega aziende, �liere e consumatori, rappresentando uno dei 
cardini del sistema economico del nostro Paese.

Per noi il Lavoro è un valore perché attraverso il lavoro le aziende e 
le persone crescono. E crescono insieme.

Un settore che ha saputo evolversi e crescere accompagnando i nuovi modelli di 
consumo e diventando un punto di riferimento sotto il pro�lo dell’innovazione e delle 
nuove tecnologie.

Umana, che dal 1997 risponde alle esigenze dell'imprenditoria italiana
e multinazionale nell'ambito della gestione dello sviluppo delle risorse umane, è in 
grado di o�rire soluzioni speci�che per ogni processo logistico e per tutte le attività 
che caratterizzano la �liera: dalla gestione del magazzino alle operazioni di 
smistamento, dall'ottimizzazione dei processi alla distribuzione della merce.

L’attenzione verso l’impresa e le persone che la animano, la vicinanza al cliente,
la profonda conoscenza dei territori e dei contesti in cui operiamo, il nostro impegno 
quotidiano, sono la forza che ci ha consentito di diventare un punto di riferimento nel 
mercato del lavoro.



AREA SPECIALISTICA

Logistica e Trasporti
Umana ha dedicato un’Area Specialistica al settore con professionisti capaci di 
accompagnare le aziende nelle loro scelte utilizzando i migliori strumenti della 
�essibilità, oggi indispensabile per far fronte alle esigenze del settore in un ambito di 
rigoroso rispetto delle norme e ponendo sempre la persona al centro.

Umana è partner delle principali realtà del mondo dei trasporti e della logistica, e le 
a�anca nel loro percorso di crescita.



Presenza di�usa, gestione centralizzata:
il tuo polo per le risorse umane

La radicata e capillare presenza sui territori unita alla conoscenza del settore e 
all’utilizzo di un sempre più fornito database di pro�li professionali, ci permette di 
selezionare tempestivamente le �gure più adeguate.

Un supporto concreto sia nella gestione degli inserimenti ordinari o sostituzioni ferie 
del personale diretto, sia per rispondere a picchi di mercato.

La logistica non si ferma
Collega aziende, �liere e consumatori, rappresentando uno dei 
cardini del sistema economico del nostro Paese.

Per noi il Lavoro è un valore perché attraverso il lavoro le aziende e 
le persone crescono. E crescono insieme.

Un settore che ha saputo evolversi e crescere accompagnando i nuovi modelli di 
consumo e diventando un punto di riferimento sotto il pro�lo dell’innovazione e delle 
nuove tecnologie.

Umana, che dal 1997 risponde alle esigenze dell'imprenditoria italiana
e multinazionale nell'ambito della gestione dello sviluppo delle risorse umane, è in 
grado di o�rire soluzioni speci�che per ogni processo logistico e per tutte le attività 
che caratterizzano la �liera: dalla gestione del magazzino alle operazioni di 
smistamento, dall'ottimizzazione dei processi alla distribuzione della merce.

L’attenzione verso l’impresa e le persone che la animano, la vicinanza al cliente,
la profonda conoscenza dei territori e dei contesti in cui operiamo, il nostro impegno 
quotidiano, sono la forza che ci ha consentito di diventare un punto di riferimento nel 
mercato del lavoro.



Flessibilità ed e�cienza
In un contesto in continuo movimento la �essibilità diventa la chiave per il successo di 
ogni organizzazione imprenditoriale: �essibilità nella gestione delle risorse umane, 
�essibilità nella scelta degli strumenti più adeguati in risposta alle necessità e al 
contesto, �essibilità organizzativa che si traduce in miglioramenti di e�cacia ed 
e�cienza per preservare, e se possibile incrementare, la competitività e la qualità del 
proprio servizio.

Umana promuove la �essibilità quale strumento capace di governare il profondo 
cambiamento in atto e o�re alle imprese un sistema organico di soluzioni 
personalizzate dall’alto valore aggiunto che guarda al contesto, al momento 
economico, alle speci�cità che caratterizzano ogni singola azienda e che viene 
costantemente arricchito, aggiornato, a�nato nell’utilizzo, grazie alle intuizioni e agli 
stimoli che riceviamo ogni giorno sul campo.

Formazione di valore

I target di e�cienza e di qualità richiesti oggi dal mercato impongono l'utilizzo di nuove e 
aggiornate professionalità. La formazione, sia in entrata, sia attraverso processi di reskilling 
e upskilling, diventa dunque elemento essenziale.

Umana, attraverso le proprie società di formazione Umana Forma e U.Form., da anni 
collabora con le aziende per costruire percorsi formativi e�caci e gratuiti per imprese e 
persone, sia in presenza sia in aula virtuale grazie alla propria piattaforma di e-learning, 
spesso in partnership con associazioni e scuole del settore.

· somministrazione di lavoro a tempo determinato
· somministrazione di lavoro a tempo indeterminato – sta� leasing* 
· MOG – Monte Orario Garantito**
· intermediazione
· ricerca e selezione
· formazione
· outplacement

* compatibilmente con il CCNL applicato
** compatibilmente con il codice ATECO di appartenenza

I nostri servizi:



Lavoro Temporaneo
Sta� Leasing
Intermediazione
Ricerca e Selezione
Formazione
Outplacement
Politiche Attive del Lavoro
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Per le sedi certi�cate vedasi 
le attestazioni disponibili alla 
sezione Responsabilità Sociale 
del sito www.umana.it
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